
Devlet katkısından faydalanmak istemiyorum.

İŞ YERİNİN ADI VE ÜNVANI:   

MERKEZ ŞUBE

KAMU ÖZEL

ÇALIŞAN PERSONEL SAYISI (STAJYERLER HARİÇ):   

SGK SİCİL NUMARASI:

VERGİ NUMARASI / TC KİMLİK NUMARASI:

IBAN NUMARASI:

ADRESİ: 

TELEFON NUMARASI: MAIL ADRESİ:

İŞLETME YETKİLİSİ
   TC KİMLİK NUMARASI ADI SOYADI     GÖREVİ   TELEFON NUMARASI

İŞLETMEDE MESLEKİ EĞİTİM GÖREN ÖĞRENCİLERİN;

   TC KİMLİK NUMARASI ADI SOYADI      BÖLÜMÜ   TELEFON NUMARASI

       …..../…../20.....

9- Öğrencilerin beceri eğitimi gördükleri işletmenin (birden fazla şubesi olması durumunda her şubenin) 6331 sayılı kanun kapsamında İSG şartlarını taşıdığını ve ve EK-2'de 
yer alan bilgilerin eksiksiz ve doğru doldurulduğunu taahhüt ederim.

İşletme Yetkilisinin
Adı Soyadı
İmza - Kaşe

TAAHHÜTNAME
SİNCAN BORSA İSTANBUL TİCARET MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ MÜDÜRLÜĞÜ'NE

*Yukarıda yer alan maddelerdeki sorumlulukları yerine getirmediğim takdirde, "işletmelerde beceri eğitimi gören öğrencilere yapılacak devlet katkısı"na yönelik hak talep 
etmeyeceğimi kabul ve taahhüt ederim.
*Beyan edilen bilgilerin yanlış olması durumunda, ödenecek olan devlet katkısından yersiz olarak yararlandığımı ve bunun sonucunda oluşacak her türlü cezai işlem ve 
sorumluluğu kabul ederim.

1- İşletmemizde beceri eğitimine devam eden stajyer öğrencilere; 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu'nda yer aldığı şekliyle asgari ücretin en az %30'u, takip eden ayın 5'ine 
kadar banka aracılığı ile ödenerek banka işlem dekontunun bir örneği koordinatör öğretmen aracılığı ile müdürlüğünüze gönderilecektir. Belirtilen süre içersinde maaşın 
yatırılmaması ya da maaşın yatırıldığına dair dekontun müdürlüğünüze ulaştırılmaması durumunda devlet katkısı talebinde bulunulmayacaktır.

7- Devlet katkısı miktarı; 12. sınıf AMP öğrencileri için işletmede çalışan kişi sayısı 20'den az ise yatırılan ücretin 2/3 oranında,  işletmede çalışan kişi sayısı 20'nin 
üzerindeyse 1/3 oranında işletmenin beyan ettiği IBAN'a mal müdürlüğünce yatırılacaktır. Devlet katkısının yatırılacağı gün için net bir tarih bulunmamaktadır.

2- Aşağıda bulunan bilgilerde oluşacak değişiklikler, değişikliğin gerçekleştiği ay içerisinde yazılı olarak müdürlüğünüze bildirilecektir.
3- İşletmemizde pratik eğitimine devam eden stajyer öğrencimizin devam/devamsızlık durumu, devlet katkısına esas olmak üzere her ayın sonunda A1 çizelgeyle 
müdürlüğünüze ulaştırılacaktır.
4- Stajyer öğrencilerin yaşayacağı iş kazaları, "iş kazası meslek hastalığı e-bildirim" modülünden öğrencinin TC kimlik numarası ile yapılacaktır. İlgili bildirim yapılmadığı 
takdirde müdürlüğünüze iş kazası tutanakları ile birlikte yazılı bildirimde bulunulacaktır.
5- Stajyer öğrencilerin sağlık raporları rapor alındıktan sonraki 3 iş günü içerisinde müdürlüğünüze gönderilecektir.
6- Stajyer öğrencinin ay içerisinde aldığı izinlerin ve okul devamsızlığının, devlet katkısında düşüşe sebep olacağı göz önünde bulundurulmaktadır. Stajyer öğrenciye tek 
taraflı olarak ücretsiz izin verilmeyecektir. Ücretsiz izin, stajyer öğrencinin ücretli izin hakkının dolması durumunda okul idaresi onayı ile kullandırılacaktır. 

8- İşletmenin, mesleki eğitim ile ilgili personelinin usta öğreticilik belgesi, mezuniyeti gösterir belge ile birlikte müdürlüğünüze teslim edilecektir. İlgili personelin işten 
ayrılması veya şube değiştirmesi sebebiyle yerine geçecek personelin usta öğreticilik belgesi, değişikliğin olduğu ay içerisinde müdürlüğünüze teslim edilecektir.


